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﻿

"Положение о раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг" (утв.
Банком России 30.12.2014 № 454-П)

(в ред. Указаний Банка России от 16.12.2015 № 3899-У, от 01.04.2016 № 3987-У, от 27.09.2017 № 4542-У)

Зарегистрировано в Минюсте России 12.02.2015 № 35989

[Извлечение]

[…]

12.9.  В  случае  если сведения,  предусмотренные пунктом 12.7  настоящего  Положения,  раскрываются  эмитентом в  порядке,
установленном законодательством Российской Федерации и нормативными актами Банка России для раскрытия инсайдерской
информации, повторное раскрытие указанных сведений в форме сообщения о существенном факте не требуется.

[…]

Приложение 2  к  Положению Банка России от  30 декабря 2014 года № 454-П "О
раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг"

[…]

5.3. Сведения о размере вознаграждения, льгот и (или) компенсации расходов по каждому органу управления эмитента

По каждому из органов управления эмитента (за исключением физического лица, занимающего должность (осуществляющего
функции) единоличного исполнительного органа управления эмитента,  если только таким лицом не является управляющий)
описываются с указанием размера все виды вознаграждения, включая заработную плату членов органов управления эмитента,
являющихся (являвшихся) его работниками, в том числе работающих (работавших) по совместительству, премии, комиссионные,
вознаграждения, отдельно выплачиваемые за участие в работе соответствующего органа управления, иные виды вознаграждения,
которые были выплачены эмитентом в течение последнего завершенного отчетного года и последнего завершенного отчетного
периода до даты утверждения проспекта ценных бумаг,  а  также описываются с  указанием размера расходы,  связанные с
исполнением функций членов органов управления эмитента, компенсированные эмитентом в течение последнего завершенного
отчетного года и последнего завершенного отчетного периода до даты утверждения проспекта ценных бумаг. Если эмитентом
выплачивалось  вознаграждение  и  (или)  компенсировались  расходы  лицу,  которое  одновременно  являлось  членом  совета
директоров  (наблюдательного  совета)  эмитента  и  входило  в  состав  коллегиального  исполнительного  органа  (правления,
дирекции) эмитента, выплаченное вознаграждение и (или) компенсированные расходы такого лица, связанные с осуществлением
им функций члена  совета  директоров  (наблюдательного  совета)  эмитента,  включаются  в  совокупный размер выплаченного
вознаграждения и (или) компенсированных расходов по совету директоров (наблюдательному совету) эмитента, а иные виды
выплаченного вознаграждения и (или) компенсированных расходов такого лица включаются в совокупный размер вознаграждения
и (или) компенсированных расходов по коллегиальному исполнительному органу (правлению, дирекции) эмитента. Дополнительно
указываются  сведения  о  принятых  уполномоченными  органами  управления  эмитента  решениях  и  (или)  существующих
соглашениях относительно размера такого вознаграждения, подлежащего выплате, и (или) размера таких расходов, подлежащих
компенсации.

Если  эмитентом  является  акционерный  инвестиционный  фонд,  описываются  также  с  указанием  размера  вознаграждения
управляющей компании, осуществляющей доверительное управление активами такого фонда, специализированного депозитария,
регистратора,  оценщика  и  аудитора  такого  фонда,  а  также  все  виды  расходов,  связанных  с  управлением  акционерным
инвестиционным фондом, в том числе с содержанием имущества, принадлежащего акционерному инвестиционному фонду, и
совершением сделок с указанным имуществом, которые были выплачены эмитентом за последний завершенный отчетный год.
Дополнительно указываются сведения о принятых уполномоченными органами управления акционерного инвестиционного фонда
решениях и (или) существующих соглашениях относительно размера такого вознаграждения, подлежащего выплате.

Сведения,  указанные  в  настоящем  пункте,  не  могут  являться  предметом  соглашения  о  конфиденциальной  информации,
препятствующего их раскрытию в проспекте ценных бумаг.

5.4. Сведения о структуре и компетенции органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью эмитента, а также об
организации системы управления рисками и внутреннего контроля

Приводится  полное  описание  структуры  органов  контроля  за  финансово-хозяйственной  деятельностью  эмитента  и  их
компетенции в соответствии с уставом (учредительными документами) и внутренними документами эмитента.

Указываются  сведения  об  организации  системы  управления  рисками  и  внутреннего  контроля  за  финансово-хозяйственной
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деятельностью эмитента (внутреннего аудита),  в  том числе:  информация о наличии комитета по аудиту совета директоров
(наблюдательного совета) эмитента, его функциях, персональном и количественном составе; информация о наличии отдельного
структурного подразделения (подразделений) эмитента по управлению рисками и внутреннему контролю (иного, отличного от
ревизионной  комиссии  (ревизора),  органа  (структурного  подразделения),  осуществляющего  внутренний  контроль  за
финансово-хозяйственной деятельностью эмитента),  его задачах и функциях; информация о наличии у эмитента отдельного
структурного подразделения (службы) внутреннего аудита, его задачах и функциях.

Указываются  сведения  о  политике  эмитента  в  области  управления  рисками  и  внутреннего  контроля,  а  также  о  наличии
внутреннего  документа  эмитента,  устанавливающего  правила  по  предотвращению  неправомерного  использования
конфиденциальной  и  инсайдерской  информации.

[…]

5.6.  Сведения  о  размере  вознаграждения  и  (или)  компенсации  расходов  по  органу  контроля  за  финансово-хозяйственной
деятельностью эмитента

По  каждому  органу  контроля  за  финансово-хозяйственной  деятельностью  эмитента  (за  исключением  физического  лица,
занимающего  должность  (осуществляющего  функции)  ревизора  эмитента)  описываются  с  указанием  размера  все  виды
вознаграждения,  включая заработную плату членов органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью эмитента,
являющихся (являвшихся) его работниками, в том числе работающих (работавших) по совместительству, премии, комиссионные,
вознаграждения, отдельно выплачиваемые за участие в работе соответствующего органа контроля за финансово-хозяйственной
деятельностью эмитента, иные виды вознаграждения, которые были выплачены эмитентом в течение последнего завершенного
отчетного  года  и  последнего  завершенного  отчетного  периода  до  даты  утверждения  проспекта  ценных  бумаг,  а  также
описываются  с  указанием  размера  расходы,  связанные  с  исполнением  функций  членов  органов  контроля  за
финансово-хозяйственной деятельностью эмитента, компенсированные эмитентом в течение последнего завершенного отчетного
года и последнего завершенного отчетного периода до даты утверждения проспекта ценных бумаг. Дополнительно указываются
сведения  о  принятых  уполномоченными  органами  управления  эмитента  решениях  и  (или)  существующих  соглашениях
относительно размера такого вознаграждения, подлежащего выплате, и (или) размера таких расходов, подлежащих компенсации.

Сведения,  указанные  в  настоящем  пункте,  не  могут  являться  предметом  соглашения  о  конфиденциальной  информации,
препятствующего их раскрытию в проспекте ценных бумаг.

[…]

Приложение 3  к  Положению Банка России от  30 декабря 2014 года № 454-П "О
раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг"

[…]

5.3. Сведения о размере вознаграждения и (или) компенсации расходов по каждому органу управления эмитента

В  ежеквартальном  отчете  эмитента  за  первый  квартал  информация,  содержащаяся  в  настоящем  пункте,  раскрывается  за
последний завершенный отчетный год и за отчетный период, состоящий из трех месяцев текущего года. В ежеквартальных
отчетах эмитента за второй - четвертый кварталы информация, содержащаяся в настоящем пункте, раскрывается за отчетные
периоды, состоящие из 6, 9 и 12 месяцев текущего года соответственно.

По каждому из органов управления эмитента (за исключением физического лица, занимающего должность (осуществляющего
функции) единоличного исполнительного органа управления эмитента,  если только таким лицом не является управляющий)
описываются с указанием размера все виды вознаграждения, включая заработную плату членов органов управления эмитента,
являющихся (являвшихся) его работниками, в том числе работающих (работавших) по совместительству, премии, комиссионные,
вознаграждения, отдельно выплачиваемые за участие в работе соответствующего органа управления, иные виды вознаграждения,
которые были выплачены эмитентом в течение соответствующего отчетного периода, а также описываются с указанием размера
расходы,  связанные с  исполнением функций членов органов управления эмитента,  компенсированные эмитентом в  течение
соответствующего отчетного периода. Если эмитентом выплачивалось вознаграждение и (или) компенсировались расходы лицу,
которое  одновременно  являлось  членом  совета  директоров  (наблюдательного  совета)  эмитента  и  входило  в  состав
коллегиального  исполнительного  органа  (правления,  дирекции)  эмитента,  выплаченное  вознаграждение  и  (или)
компенсированные расходы такого лица, связанные с осуществлением им функций члена совета директоров (наблюдательного
совета) эмитента, включаются в совокупный размер выплаченного вознаграждения и (или) компенсированных расходов по совету
директоров (наблюдательному совету) эмитента, а иные виды выплаченного вознаграждения и (или) компенсированных расходов
такого  лица  включаются  в  совокупный  размер  вознаграждения  и  (или)  компенсированных  расходов  по  коллегиальному
исполнительному органу (правлению, дирекции) эмитента. Дополнительно указываются сведения о принятых уполномоченными
органами управления эмитента решениях и (или) существующих соглашениях относительно размера такого вознаграждения,
подлежащего выплате, и (или) размера таких расходов, подлежащих компенсации.

Если  эмитентом  является  акционерный  инвестиционный  фонд,  описываются  также  с  указанием  размера  вознаграждения
управляющей компании, осуществляющей доверительное управление активами такого фонда, специализированного депозитария,
регистратора,  оценщика  и  аудитора  такого  фонда,  а  также  все  виды  расходов,  связанных  с  управлением  акционерным
инвестиционным фондом, в том числе с содержанием имущества, принадлежащего акционерному инвестиционному фонду, и
совершением сделок с  указанным имуществом,  которые были выплачены эмитентом в течение соответствующего отчетного



2024/04/27 07:14 3/3 http://sps-ib.ru/npa:cb454-p_30.12.2014

Справочно-правовая система по информационной безопасности - http://sps-ib.ru/

периода.  Дополнительно  указываются  сведения  о  принятых  уполномоченными  органами  управления  акционерного
инвестиционного  фонда  решениях  и  (или)  существующих  соглашениях  относительно  размера  такого  вознаграждения,
подлежащего выплате.

Сведения,  указанные  в  настоящем  пункте,  не  могут  являться  предметом  соглашения  о  конфиденциальной  информации,
препятствующего их раскрытию в ежеквартальном отчете.

5.4. Сведения о структуре и компетенции органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью эмитента, а также об
организации системы управления рисками и внутреннего контроля

Приводится  полное  описание  структуры  органов  контроля  за  финансово-хозяйственной  деятельностью  эмитента  и  их
компетенции в соответствии с уставом (учредительными документами) и внутренними документами эмитента.

Указываются  сведения  об  организации  системы  управления  рисками  и  внутреннего  контроля  за  финансово-хозяйственной
деятельностью эмитента, в том числе: информация о наличии комитета по аудиту совета директоров (наблюдательного совета)
эмитента,  его  функциях,  персональном  и  количественном  составе;  информация  о  наличии  отдельного  структурного
подразделения (подразделений) эмитента по управлению рисками и внутреннему контролю (иного, отличного от ревизионной
комиссии (ревизора), органа (структурного подразделения), осуществляющего внутренний контроль за финансово-хозяйственной
деятельностью эмитента), его задачах и функциях; информация о наличии у эмитента отдельного структурного подразделения
(службы) внутреннего аудита, его задачах и функциях.

Указываются  сведения  о  политике  эмитента  в  области  управления  рисками  и  внутреннего  контроля,  а  также  о  наличии
внутреннего  документа  эмитента,  устанавливающего  правила  по  предотвращению  неправомерного  использования
конфиденциальной  и  инсайдерской  информации.

[…]

5.6.  Сведения  о  размере  вознаграждения  и  (или)  компенсации  расходов  по  органу  контроля  за  финансово-хозяйственной
деятельностью эмитента

В  ежеквартальном  отчете  эмитента  за  первый  квартал  информация,  содержащаяся  в  настоящем  пункте,  раскрывается  за
последний завершенный отчетный год и за отчетный период, состоящий из трех месяцев текущего года. В ежеквартальных
отчетах эмитента за второй - четвертый кварталы информация, содержащаяся в настоящем пункте, раскрывается за отчетные
периоды, состоящие из 6, 9 и 12 месяцев текущего года соответственно.

По  каждому  органу  контроля  за  финансово-хозяйственной  деятельностью  эмитента  (за  исключением  физического  лица,
занимающего  должность  (осуществляющего  функции)  ревизора  эмитента)  описываются  с  указанием  размера  все  виды
вознаграждения,  включая заработную плату членов органов контроля за финансово-хозяйственной деятельностью эмитента,
являющихся (являвшихся) его работниками, в том числе работающих (работавших) по совместительству, премии, комиссионные,
вознаграждения, отдельно выплачиваемые за участие в работе соответствующего органа контроля за финансово-хозяйственной
деятельностью  эмитента,  иные  виды  вознаграждения,  которые  были  выплачены  эмитентом  в  течение  соответствующего
отчетного периода, а также описываются с указанием размера расходы, связанные с исполнением функций членов органов
контроля  за  финансово-хозяйственной  деятельностью  эмитента,  компенсированные  эмитентом  в  течение  соответствующего
отчетного  периода.  Дополнительно  указываются  сведения  о  принятых  уполномоченными  органами  управления  эмитента
решениях и (или) существующих соглашениях относительно размера такого вознаграждения, подлежащего выплате, и (или)
размера таких расходов, подлежащих компенсации.

Сведения,  указанные  в  настоящем  пункте,  не  могут  являться  предметом  соглашения  о  конфиденциальной  информации,
препятствующего их раскрытию в ежеквартальном отчете.

[…]

персональные данные, инсайдерская информация
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